ACTUL CONSTITUTIV
al societatii pe actiuni
»2B INTELLIGENT SOFT”
actualizat la data de [9/10] [octombrie] 2023

in conformitate cu prevederile Legii societatilor nr. 31/1990 republicats, cu completarile si modificarile
ulterioare, cu legislatia specificd privind piata de capital, incluzidnd Legea 126/2018 privind pietele de instrumente
financiare, Legea 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piatd, acest Act Constitutiv
reprezinta, din momentul semnarii, actul legal care defineste si reglementeaza functionarea societatii.

Art.1. DENUMIREA SOCIETATII

1.1. Denumirea societatii este 2B INTELLIGENT SOFT S.A., conform dovezii privind disponibilitatea
firmei eliberata de Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti. Societatea este
inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti sub numarul
J40/1358/2006, avand codul de inregistrare fiscala RO 16558004.

1.2. In toate inscrisurile privind societatea, denumirea societatii va fi precedatd sau urmat3 de
cuvintele “societate pe actiuni” sau initialele “S.A.”.

1.3. In toate facturile, ofertele, comenzile, listele de preturi, prospectele si alte documente
intrebuintate Tn comert (cu exceptia bonurilor fiscale, daca va fi cazul) emise de societate, se vor
mentiona urmatoarele: denumirea, forma juridica, sediul social, numarul de Tnregistrare in Registrul
Comertului, codul unic de inregistrare (CUI) si capitalul social subscris si cel varsat. Societatea va
publica aceste elemente si pe pagina sa de internet.

Art.2. FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea este persoana juridica romana, constituita in forma juridica de societate pe actiuni de
tip deschis si isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legile romane si ale prezentului
act constitutiv.

2.2. 1n cadrul activitatii sale, societatea este titulard de drepturi si obligatii, garantate cu patrimoniul
social. Fiecare actionar raspunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.

Art.3. SEDIUL SOCIETATII




3.1. Sediul societatii este stabilit in Mun. Bucuresti, Bd. Primaverii nr. 51, etaj 4 + M, Sector 1 si poate
fi schimbat la orice adresa din Romania si din strdindtate, prin hotdrarea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

3.2. Societatea va putea infiinta filiale, sucursale, reprezentante, agentii, birouri, puncte de lucru si
alte sedii secundare in Romania cat si in afara granitelor tarii, potrivit hotararii Consiliului de
Administratie al Societatii.

Art.4. DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea este constituita pe o duratda nedeterminata, cu incepere de la data inregistrarii in
Registrul Comertului.

Art.5. OBIECTUL DE ACTIVITATE

5.1. Activitatea principala (domeniul principal: 620-Activitdti de servicii in tehnologia informatiei)
6201 - Activitdti de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client)
5.2. Activitati secundare

0240 Activitati de servicii anexe silviculturii

3312 Repararea masinilor

4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si
televizoarelor

4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat

4651 Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software- ului

4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii

4669 Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4741 Comert cu amanuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-ului in magazine
specializate

4742 Comert cu amanuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine specializate
4743 Comert cu amanuntul al echipamentului audio/ video in magazine specializate

4753 Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si al altor acoperitoare de podea, in
magazine specializate

4754 Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice, in magazine specializate

4759 Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al articolelor de uz casnic n.c.a., in
magazine specializate

4763 Comert cu amanuntul al discurilor si benzilor magnetice cu sau fara inregistrari audio/ video,
in magazine specializate

4764 Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive, in magazine specializate

4765 Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor, in magazine specializate
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4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor, Comert cu amanuntul al animalelor
de companie si al hranei pentru acestea, in magazine specializate

4777 Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor, in magazine specializate
4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate

5811 Activitati de editare a cartilor

5812 Activitati de editare de ghiduri, compendii liste de adrese si similare

5813 Activitati de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5821 Activitati de editare a jocurilor de calculator

5829 Activitati de editare a altor produse software

5920 Activitati de realizare a inregistrarilor audio si Activitati de editare muzicala
6010 Activitati de difuzare a programelor de radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 Activitati de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitati de telecomunicatii prin retele fara cablu (exclusiv prin satelit)
6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte Activitati de telecomunicatii

6202 Activitati de consultanta in tehnologia informatiei

6203 Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si Activitati conexe

6312 Activitati ale portalurilor web

7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

9002 Activitati suport pentru interpretare artistica (spectacole)

4617 Intermedieri in Comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4618 Intermedieri in Comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 Intermedieri in Comertul cu produse diverse

4634 Comert cu ridicata al bauturilor

4635 Comert cu ridicata al produselor din tutun

4639 Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun
4711Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

4729 Comert cu amanuntul al altor produse alimentare, in magazine specializate



4781 Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor din tutun efectuat
prin standuri, chioscuri si piete

4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin internet

4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte activitati de alimentatie n.c.a

5630 Baruri si alte Activitati de servire a bauturilor

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9511 Repararea calculatoarelor si a echipamentelor periferice

5.3. Obiectul de activitate al Societatii poate fi modificat prin hotararea Adunarii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

Art.6. CAPITALUL SOCIAL

6.1 Capitalul social al Societatii, integral privat, subscris integral si varsat in numerar de catre actionari
este de 1.364.550 lei, impartit Tn 13.645.500 actiuni indivizibile, cu o valoare de 0,1 lei fiecare.

6.2. Structura capitalului social este evidentiata de cdtre Societate prin intermediul Registrului
actionarilor de tip lista, tinut de catre Depozitarul Central S.A., in conformitate cu legislatia pietei de
capital aplicabila si cu prevederile Codului Depozitarului Central.

Art.7.ACTIUNILE

7.1. Actiunile Societatii sunt ordinare, nominative, indivizibile, emise in forma dematerializata.

7.2. Actiunile Societatii pot fi tranzactionate pe piata reglementata sau sistemul multilateral de
tranzactionare (SMT), in baza hotararii Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor.

7.3. Societatea va avea posibilitatea sa emita obligatiuni in conditiile stabilite prin prevederile legale
aplicabile in materie, urmand procedura prevazuta de legislatia incidenta.

7.4. Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie sa desemneze
un reprezentant comun. Aceste persoane sunt raspunzatoare solidar de efectuarea varsamintelor
datorate.

Art.8. DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN DETINEREA DE ACTIUNI

8.1. Actiunile sunt de valoare egala si confera titularilor lor drepturi egale. Fiecare actiune subscrisa si
varsata de actionari confera titularului dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor, dreptul de
aalege siafialesin organele de conducere ale societatii, dreptul de a participa la distribuirea beneficiului



conform prevederilor prezentului act constitutiv si reglementarilor legale aplicabile si orice alt drept, in
conformitate cu dispozitiile prezentului Act Constitutiv si cele legale aplicabile.

8.2. Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la prevederile prezentului act constitutiv, drepturile
si obligatiile legate de actiuni urmand actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

8.3. Obligatiile sociale ale Societatii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, iar raspunderea actionarilor
va fi limitata la cota detinuta de acestia la capitalul social subscris.

8.4. Actionarii participa la impartirea beneficiilor si la suportarea pierderilor proportional cu cota de
participare la capitalul social.

8.5. Exercitarea dreptului de retragere a actionarilor din Societate se realizeaza in conditiile si cu
respectarea reglementarilor Legii societatilor nr. 31/1990 republicata, cu completarile si modificarile
ulterioare, iar ulterior admiterii la tranzactionare a actiunilor Societatii, in conformitate cu prevederile
legislatiei pietei de capital.

8.6. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de creante sau obligatii ale actionarilor, putand fi urmarit
numai beneficiul ce li se cuvine sau cota-parte ce le revine la lichidarea societatii, efectuata in conditiile
prevazute de prezentul act constitutiv.

Art.9. TRANSFERUL ACTIUNILOR

9.1. Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma dematerializata se transmite in
mod liber, cu respectarea legislatiei aplicabile, prin declaratie facuta in Registrul Actionarilor, semnata
de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor. Ulterior admiterii la tranzactionare a actiunilor Societatii
dreptul de proprietate asupra actiunilor Societatii se transmite conform prevederilor legale incidente.

9.2. Actiunile sunt liber transferabile si negociabile.
Art.10. INTERDICTII PRIVIND ACTIUNILE

10.1. Societatea va putea dobandi propriile sale actiuni, fie direct, fie prin persoane care actioneaza in
nume propriu, dar pe seama acestei societati, numai cu aprobarea Adunarii Generale Extraodinare a
Actionarilor si in conditiile legii, astfel:

- autorizdnd dobandirea, Adunarea Generald Extraordinara stabileste, in principal: modalitatile de
dobandire; numarul maxim de actiuni care urmeaza a fi dobandite; contravaloarea lor minima si maxima;
perioada efectuadrii operatiunii care nu poate depasi 18 luni de la data publicarii hotararii adunarii
generale in Monitorul Oficial;

- valoarea actiunilor proprii dobandite de societate, inclusiv a celor aflate in portofoliul sdu, nu poate
depasi 10% din capitalul social subscris;



- se pot dobandi numai actiuni integral liberate si numai in cazul in care capitalul social subscris este
integral varsat;

- plata actiunilor astfel dobandite se va face numai din beneficiile distribuibile si din rezervele disponibile
ale societatii, cu exceptia rezervelor legale, inscrise in ultimul bilant contabil.

Dobandirea actiunilor proprii poate fi realizata si cu nerespectarea conditiilor mentionate mai sus, in
cazul in care se dobandesc cu titlu gratuit actiuni integral liberate ori in alte cazuri prevazute de lege.

10.2. Actiunile dobandite potrivit articolului anterior nu dau dreptul la dividende, iar pe toata durata
posedarii lor de citre societate, dreptul de vot pe care il conferd aceste actiuni este suspendat. in cazul
dobandirii de catre societate a actiunilor proprii, cu incalcarea prevederilor legii, aceasta are obligatia
de a le instraina in termen de cel mult un an de la data subscrierii lor, potrivit hotararii adunarii generale
extraordinare, actiunile neinstrainate in acest termen fiind anulate, iar capitalul social urmand a fi redus
in mod corespunzator.

10.3. Societatea nu poate sa acorde avansuri sau Tmprumuturi si nici sa constituie garantii in vederea
subscrierii sau dobandirii propriilor sale actiuni de catre terti.

10.4. Luarea in gaj a propriilor actiuni, fie direct, fie prin persoanele care actioneaza in nume propriu,
dar pe seama societatii, este asimilata cu dobandirea propriilor actiuni, acestea urmand a se contabiliza
separat.

Art.11. MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

11.1. Capitalul social va putea fi majorat in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a
Actionarilor, prin emiterea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a actiunilor existente,
in schimbul unor noi aporturi in natura sau in numerar, precum si in urma includerii in capitalul
societatii a profiturilor dupa plata impozitelor si taxelor aferente, includerii in capitalul societatii a
primelor de emisiune sau a rezervelor societatii, cu exceptia rezervelor legale si a rezervelor
constituite din diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului, prin compensarea unor creante
asupra societatii care sunt certe si exigibile la data adoptarii hotararii de majorare de capital social si
oricarei alte metode prevazute de lege.

11.2. Majorarea capitalului social prin oferta publica de valori mobiliare si/sau prin acordarea
posibilitatii actionarilor de a-si tranzactiona drepturile de preferinta pe piata de capital este supusa
prevederilor legislatiei incidente.

11.3. Actiunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, in primul rand
actionarilor existenti, proportional cu numarul actiunilor detinute de acestia. Exercitarea dreptului
de preferinta se va face in conformitate cu legislatia aplicabild, majorarile de capital efectuate cu
incalcarea dreptului de preferinta fiind anulabile.



11.4. Dreptul de preferinta al actionarilor poate fi limitat sau ridicat numai prin hotararea adunarii
generale extraordinare a actionarilor, in urma analizarii raportului pus la dispozitie de consiliul de
administratie, raport prin care se precizeaza motivele ridicarii sau limitarii dreptului de preferinta,
precum si explicarea modului de determinare a valorii de emisiune a actiunilor.

11.5. Hotararea va fi luata in prezenta actionarilor reprezentand trei patrimi din capitalul social
subscris, cu majoritatea voturilor actionarilor prezenti. Ulterior admiterii la tranzactionare, ridicarea
dreptului de preferinta al actionarilor de a subscrie noile actiuni trebuie sa fie hotarata in Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor, la care participa actionari reprezentand cel putin 85% din
capitalul social subscris, si cu votul actionarilor care detin cel putin 3/4 din drepturile de vot. Tn urma
ridicarii dreptului de preferinta al actionarilor de a subscrie noile actiuni, acestea vor fi oferite spre
subscriere cu respectarea dispozitiilor legale incidente in materie.

11.6. Adunarea generala a actionarilor poate autoriza consiliul de administratie ca intr-o perioada ce
nu poate depasi 3 ani de la data inregistrarii modificarii actului constitutiv in acest sens, sa majoreze
capitalul social subscris prin una sau mai multe emisiuni pana la o valoare nominala determinata
(capital autorizat), prin emiterea de noi actiuni in schimbul aporturilor. Valoarea nominala a
capitalului autorizat nu poate depasi jumatate din capitalul social subscris, existent in momentul
autorizarii. Autorizarea va fi acordata n conditiile de cvorum si majoritate prevazute de art. 11.5. La
data prezentului act, Consiliul de Administratie a fost autorizat prin hotararea AGEA nr. 36 din data
de 19.11.2021 pentru perioada 19.11.2021 — 19.11.2024 sa decida majorarea capitalului social prin
una sau mai multe emisiuni, pana la atingerea valorii capitalului autorizat de 40.000 lei, impartit in
400.000 actiuni, cu o valoare nominala de 0,1 lei.

11.7. Exclusiv in vederea majorarii de capital prin metoda mentionata la art. 11.6, se poate
imputernici consiliul de administratie ca pentru fiecare dintre majorarile realizate pana la valoarea
capitalului autorizat, sa decida restrangerea sau ridicarea dreptului de preferinta al actionarilor
existenti la data respectivei majorari. La data prezentului act, Consiliul de Administratie al societatii
a fost imputernicit prin hotararea AGEA nr. 36 din data de 19.11.2021 sa decida, daca este cazul,
restrangerea sau ridicarea dreptului de preferinta al actionarilor existenti la data fiecarei majorari a
capitalului social in limita autorizata mentionata mai sus.

Art.12. REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL

12.1. Capitalul social poate fi redus in baza hotararii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.
Hotararea va trebui sa respecte minimul legal al capitalului social prevazut de lege, sa arate motivele
reducerii de capital si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

12.2. Reducerea capitalului social va putea fi facuta numai dupa trecerea a doua luni de la data la
care hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Art.13. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR (AGA)
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13.1. Adunarea generala a actionarilor este organul suprem de conducere al societatii, care ia decizii
privind activitatea acesteia si asigura politica ei economica si comerciala.

13.2. Adunarea generald este ordinara si extraordinara si are loc la sediul societatii sau in localul ce se
va indica Tn convocare. Adunarile generale se pot tine si prin teleconferinta, videoconferinta sau alte
mijloace de comunicare directa la distanta care asigura posibilitatea identificarii participantilor,
transmisiunea continua si in direct a adunarii, Tnregistrarea acesteia si exprimarea votului in cursul
adunarii (inclusiv vot secret acolo unde este cazul).

ADUNAREA GENERALA ORDINARA(AGOA):

13.3. Adunarea Generala Ordinara (AGOA) se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 4 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

13.4. n afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi, adunarea general3 este obligat3:
a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de
Consiliul de Administratie, dupa caz, de auditorul financiar si sa sa hotarasca cu privire la distribuirea
profitului precum si, daca e cazul, sa fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sa revoce membrii Consiliului de Administratie;

c) sa numeasca sau sa demitd auditorul financiar si sa fixeze durata minima a contractului de audit
financiar;

d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul Tn curs membrilor Consiliului de Administratie;

e) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliul de Administratie;

f) sa stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul
financiar urmator;

g) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale societatii;

h) sa aprobe politica de remunerare a societatii si raportul de remunerare;

i) sa indeplineasca orice alte atributii stabilite de lege.

13.5. Pentru validarea deliberarilor este necesara prezenta actionarilor care sa detina cel putin 50% plus
un vot din numarul total de drepturi de vot. Hotararile AGOA se iau cu majoritatea voturilor exprimate
(respectiv votul actionarilor reprezentand cel putin 50% plus un vot din numarul total de drepturi de
vot).

13.6. Daca AGOA nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute la alineatul anterior,
adunarea se va intruni la o a doua convocare, putand sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi
a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotarari cu majoritatea voturilor exprimate
(insemnand 50% plus un drept de vot din voturile exprimate de actionarii prezenti si/sau reprezentati in
adunare).

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA (AGEA)



13.7. AGEA se intruneste ori de cate ori este necesar pentru a se lua hotarari referitoare la :

a) schimbarea formei juridice a societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) schimbarea obiectului principal al societatii;

d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare cu personalitate juridica;

e) majorarea capitalului social;

f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;

h) dizolvarea anticipata a societatii;

i) conversia actiunilor;

j) emisiunea si conversia obligatiunilor;

k) modificarea duratei de functionare sau a sistemului de administrare al societatii;

[) aprobarea oricarei oferte publice sau admiteri la tranzactionare a societatii pe o piata reglementata
sau sistem de tranzactionare;

m) ulterior admiterii la tranzactionare, aprobarea prealabila a principalilor termeni si conditii ale oricarui
act juridic avand drept obiect dobandirea, instrainarea, schimbul sau constituirea in garantie a unor
active din categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare depaseste, individual sau cumulat,
pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai putin creantele, precum si
aprobarea prealabila a principalilor termeni si conditii ale oricarui act juridic avand drept obiect
inchirierile de active corporale, pentru o perioada mai mare de un an, a caror valoare individuala sau
cumulata fata de acelasi cocontractant sau persoane implicate ori care actioneaza in mod concertat
depaseste 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului
juridic, precum si asocierile pe o perioada mai mare de un an, depasind aceeasi valoare;

n) ulterior admiterii la tranzactionare, orice dobandire sau instrainare de catre/catre oricare
membru/membri al/ai Consiliului de Administratie sau de catre/catre oricare director/directori al/ai
societatii, Tn nume propriu, a unor bunuri catre sau de la societate, avand o valoare ce depdseste 10%
din valoarea activelor nete ale societatii, determinata conform datelor inregistrate in situatiile financiare
aprobate pentru anul financiar precedent celui in care are loc operatiunea ori, dupa caz, la valoarea
capitalului social subscris, daca o asemenea situatie financiara nu a fost inca aprobata;

o) achizitionarea de catre societate a propriilor actiuni, direct sau indirect, potrivit prevederilor legale
aplicabile, cu exceptia cazului in care societatea achizitioneaza propriile actiuni ca urmare a exercitarii
de catre actionari a dreptului de a se retrage din societate in cazurile prevazute de lege;

p) orice dobandire sau instrainare de active de la sau catre Societate, contractarea de credite, leasing si
alte facilitati de creditare/finantare, constituire de garantii, modificarea si prelungirea tuturor acestora
daca valoarea individuala a fiecarui astfel de act juridic depdseste nivelul de 10.000.000 lei;

q) oricare alta modificare a actului constitutiv care nu a fost delegata Consiliului de Administratie sau
oricare alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.

13.8. Pentru validitatea deliberarilor AGEA este necesara la prima convocare prezenta actionarilor
detinand cel putin 50% plus un vot din numarul total de drepturi de vot, iar la convocarile urmatoare,
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prezenta actionarilor reprezentand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile
sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

13.9. Prin exceptie, se iau cu majoritate de cel putin doua treimi din drepturile de vot detinute de
actionarii prezenti sau reprezentati urmatoarele hotarari: modificarea obiectului principal de activitate;
reducerea sau majorarea capitalului social; schimbarea formei juridice; fuziunea, dizolvarea sau
divizarea societatii.

Art. 14. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE

14.1. AGA se convoaca de catre Consiliul de Administratie, intr-un termen care nu poate fi, in niciun caz,
mai mic de 30 zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

14.2. Convocarea AGA a societatii se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a si intr-unul
din ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea mai apropiata
localitate. Ulterior admiterii la tranzactionare, convocatorul va fi, de asemenea, comunicat Autoritatii de
Supraveghere Financiara si BVB si va fi facut public in conformitate cu legislatia pietei de capital.
Convocarea va cuprinde, in mod obligatoriu ora, locul si data tinerii adunarii generale si ordinea de zi (cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor fi dezbatute in cadrul Adunarii Generale), precum
si alte elemente cerute de lege, in functie de natura problemelor aduse in atentia adunarii generale.
Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea va trebui
sa cuprinda textul integral al propunerilor.

Pe toata perioada care incepe cu cel putin 30 de zile Thainte de data adunarii generale si pana la data
adunarii inclusiv, se pune la dispozitia actionarilor pe website-ul propriu convocatorul, numarul total de
actiuni si drepturile de vot la data convocarii, precum si documentele care urmeaza a fi prezentate
adunarii generale.

14.3.Actionarii, reprezentand intreg capitalul social, vor putea - daca niciunul dintre ei nu se opune - sa
intruneasca o adunare generald si sa ia orice hotdarare de competenta acesteia fara respectarea
formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

14.4. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi sau de a prezenta proiecte de
hotarare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse unul sau mai multi actionari reprezentand,
individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social. Cererile se inainteaza Consiliului de
Administratie, in cel mult 15 zile de la publicarea convocarii, in vederea publicarii si aducerii acestora la
cunostintd celorlalti actionari. Tn cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea membrilor Consiliului
de Administratie si actionarii doresc sa formuleze propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse
informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionald ale persoanelor
propuse pentru functiile respective.
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14.5. Ordinea de zi completata cu punctele propuse de actionari, ulterior convocarii, trebuie publicata
cu indeplinirea cerintelor prevazute de lege si/sau de actul constitutiv pentru convocarea adunarii
generale, cu cel putin 10 zile Tnaintea adunarii generale, la data mentionata in convocatorul initial.

14.6.Situatiile financiare anuale, raportul anual al consiliului de administratie, precum si propunerea cu
privire la distribuirea de dividende se pun la dispozitia actionarilor la sediul societatii si, ulterior admiterii
la tranzactionare, pe website-ul propriu, de la data convocarii adunarii generale. La cerere, actionarilor
li se vor elibera copii de pe aceste documente. Sumele percepute pentru eliberarea de copii nu pot
depasi costurile administrative implicate de furnizarea acestora.

14.7. In ziua si la ora ardtate in convocare, sedinta adundrii se va deschide de citre presedintele
Consiliului de Administratie sau de catre acela care i tine locul imputernicit in acest sens.

14.8. Persoana care prezideaza sedinta va putea desemna, dintre angajatii Societatii, unul sau mai multi
secretari tehnici, pentru a intocmi un proces-verbal cuprinzand conditiile de cvorum intrunite in cadrul
adunarii si indeplinirea tuturor formalitatilor legale si statutare pentru tinerea corespunzadtoare a
respectivei Adunari Generale, punctele de pe ordinea de zi discutate si deciziile adoptate Tn consecinta.
Adunarea generald va alege, dintre actionarii prezenti, 1 secretar, care va verifica lista de prezenta a
actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare.

14.9. Dupa constatarea indeplinirii cerintelor legale si a prevederilor actului constitutiv pentru tinerea
adunarii generale, se intra in ordinea de zi.

14.10. Nu pot fi adoptate hotarari asupra unor puncte de pe ordinea de zi care nu au fost publicate in
conformitate cu dispozitiile legale, cu exceptia cazului in care toti actionarii au fost prezenti sau
reprezentati si niciunul dintre acestia nu s-a opus sau nu a contestat aceasta hotarare.

14.11. Pana la data admiterii la tranzactionare, convocarea poate fi facuta si numai prin scrisoare
recomandata sau prin scrisoare transmisd pe cale electronica, avand incorporata, atasata sau logic
asociata semnatura electronica extinsa, expediata cu cel putin 30 de zile Thainte de data tinerii adunarii,
la adresa actionarului, Tnscrisa Tn registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu poate fi opusa societatii,
daca nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

Art.15. DREPTUL DE VOT IN ADUNAREA GENERALA

15.1. Actionarii isi exercitd dreptul de vot in Adunarea generald proportional cu numarul actiunilor pe
care le poseda. Ulterior admiterii la tranzactionare, numai actionarii inregistrati in registrul actionarilor
societatii la data de referinta stabilita de Consiliul de Administratie au dreptul sa participe si sa voteze la
adunarea generala a actionarilor.

15.2. Hotararile Adunarilor generale se iau prin vot deschis.
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15.3. Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de administratie,
pentru numirea, revocarea ori demiterea cenzorilor sau auditorilor financiari si pentru luarea hotararilor
referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale
societatii.

15.4. Actionarii pot participa si vota in Adunarea generala prin reprezentare, in baza unei imputerniciri
acordate pentru respectiva Adunare generala, conform dispozitiilor legale aplicabile in acest sens.
Procurile vor fi depuse in original cu 48 de ore Tnainte de adunare, sub sanctiunea pierderii exercitiului
dreptului de vot in adunare. Ulterior admiterii la tranzactionare, procurile se vor depune in copie,
cuprinzand mentiunea conformitatii cu originalul sub semnatura reprezentantului. Copii ale
imputernicirilor sunt retinute de societate, facandu-se mentiune despre aceasta in procesul verbal al
adundrii generale. Tn cazul procurilor transmise prin e-mail, acestea vor trebui semnate cu semnatura
electronica extinsa. Ulterior admiterii la tranzactionare, accesul actionarilor indreptatiti sa participe, la
data de referinta, la adunarea generala a actionarilor este permis prin simpla proba a identitatii acestora,
facuta, in cazul actionarilor persoane fizice, cu actul de identitate al acestora sau, in cazul persoanelor
juridice, al reprezentantului legal, iar in cazul entitatilor legale si al actionarilor persoane fizice
reprezentate, cu imputernicirea data persoanei care le reprezinta, cu respectarea prevederilor legale
aplicabile in materie.

15.5. Pana la data admiterii la tranzactionare, membrii consiliului de administratie nu ii pot reprezenta
pe actionari, sub sanctiunea nulitatii hotararii, daca, fara votul acestora, nu s-ar fi obtinut majoritatea
cerutd. Ulterior admiterii la tranzactionare aceasta dispozitie nu va mai fi aplicabila.

15.6. Actionarii care au calitatea de membrii in Consiliul de Administratie nu pot vota, in baza actiunilor
pe care le poseda, nici personal, nici prin mandatar, descarcarea gestiunii lor sau o problema in care
persoana sau administratia lor este in discutie. Ei pot vota, insa, bilantul contabil si contul de profit si
pierderi, situatia financiara anuala daca nu se poate forma majoritatea prevazuta de lege sau de actul
constitutiv.

15.7. Actionarii care, intr-o anumita operatiune, au, fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane,
un interes contrar aceluia al societatii, au obligatia sa se obtina de la deliberarile privind acea operatiune.

15.8. Dreptul de vot nu poate fi cedat, orice conventie privind exercitarea, intr-un anumit fel, a dreptului
de vot fiind nuld. Tn cazul in care existd drepturi de vot al cdror exercitiu este suspendat, drepturile de
vot in cauza nu sunt luate in calcul la determinarea cvorumului/majoritatii.

15.9. Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata indeplinirea formalitatilor de
convocare, data si locul adunarii generale, actionarii prezenti, numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat,
hotararile luate, iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta. La procesul-verbal se vor
anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.

15.10. Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunarilor generale.
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15.11. Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarii Generale vor fi depuse in termen de 15 zile la
oficiul registrului comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

15.12.Hotararile luate de adunarea generala in limitele legii sau actului constitutiv sunt obligatorii
chiar pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

Art.16. ADMINISTRAREA SOCIETATII

16.1. Societatea este administrata in sistem unitar de catre un Consiliu de Administratie, format din
3 membri, care pot fi cetateni romani sau straini, persoane fizice sau juridice si vor fi numiti de catre
Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

16.2. Membrii Consiliului de Administratie sunt alesi pentru o perioada de 4 ani, cu posibilitatea
membrilor de a fi alesi pentru mandate succesive.

16.3. Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Consiliul de Administratie, dintre membrii
sai, prin vot secret. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi numit si Director General al
Societatii de catre Consiliul de Administratie.

16.4. In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporard de a-si exercita atributiile, pe
durata starii respective de imposibilitate consiliul de administratie poate finsarcina pe un alt
administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

16.5. in caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator, consiliul de administratie
procedeaza la numirea unor administratori provizorii, pana la intrunirea adunarii generale ordinare a
actionarilor.

16.6. Daca vacanta determina scaderea numarului administratorilor sub minimul legal,
administratorii ramasi convoaca de indata adunarea generald ordinara a actionarilor, pentru a
completa numarul de membri ai consiliului de administratie.

16.7.Tn cazul in care administratorii nu fsi indeplinesc obligatia de a convoca adunarea general3, orice
parte interesata se poate adresa instantei pentru a desemna persoana insarcinata cu convocarea
adunarii generale ordinare a actionarilor, care sa faca numirile necesare.

16.8. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni.
16.9. Presedintele convoaca consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza asupra

informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si prezideaza
intrunirea.
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16.10. Consiliul de administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin 2 dintre
membrii si. Tn acest caz, ordinea de zi este stabilitd de citre autorii cererii. Presedintele este obligat
sa dea curs unei astfel de cereri.

16.11. Convocarea pentru intrunirea consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu
suficient timp Tnainte de data intrunirii, termenul putand fi stabilit prin decizie a consiliului de
administratie. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra
punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.

16.12. La fiecare sedinta se va Intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul-verbal
este semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt administrator.

16.13. Consiliul de administratie este Tnsarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
adunarea generala a actionarilor. Atributiile Consiliului de Administratie vor include:

(a) revizuirea si pre-aprobarea situatiilor financiare anuale anterior prezentarii pentru aprobare de
catre Adunarea Generalda a Actionarilor si realizarea de recomandari actionarilor cu privire la
distribuirea profitului;

(b) daca este cazul, numirea si inlocuirea directorilor societatii, aproband si atributiile si competentele
acestora si supraveghind activitatea acestora, si stabilirea nivelului de remuneratie a acestora;

(c) aprobarea (anterior prezentarii pentru aprobare de catre Adunarea Generald a Actionarilor) a
bugetului anual al societatii si a planurilor de afaceri pe termen lung;

(d) orice dobandire sau instrdinare de active, ori contractarea de credite, leasing si alte facilitati de
creditare/finantare, constituire de garantii, modificarea si prelungirea tuturor acestora, daca valoarea
individuala a oricarui astfel de act juridic nu depaseste nivelul de 10.000.000 lei.

16.14. Consiliul de Administratie, Tn exercitarea atributiilor sale legale, va tine cont de instructiunile
AGA si va raspunde pentru pagubele produse prin depasirea mandatului acordat.

16.15. Pe durata indeplinirii mandatului, membrii consiliului de administratie nu pot incheia cu
societatea contracte de munca.

16.16. Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand de catre adunarea generala
ordinara a actionarilor.

16.17. Se deleaga Consiliului de Administratie urmatoarele atributii ale AGEA:

a) addugarea sau radierea obiectelor secundare de activitate;
b) infiintarea sau radierea sediilor secundare ale societatii, fara personalitate juridica;
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16.18. Consiliul de Administratie inregistreaza la Registrul Comertului numele persoanelor
imputernicite sa reprezinte societatea, mentionand dacad ele actioneaza impreuna sau separat.
Acestea depun la Registrul Comertului specimen de semnatura conform legii.

16.19. Membrii Consiliului de Administratie isi vor exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui
bun administrator si nu vor divulga informatiile confidentiale si secretele comerciale ale societatii, la

care au acces in aceasta calitate. Aceasta obligatie le revine si dupa incetarea mandatului.

16.20. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesara prezenta a 50%+1 din
numarul membrilor sai.

16.21. Deciziile in cadrul Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art. 17. CONDUCEREA EXECUTIVA

17.1- Conducerea executiva

Consiliul de Administratie deleagd conducerea Societatii Directorului General al Societétii. in cazul in
care Consiliul de Administratie numeste si alti directori pe langa Directorul General, se pot delega
anumite atributii respectivilor directori.

Consiliul de Administratie numeste Directorul General pe o perioada de 4 ani, acesta urmand sa
exercite atributiile si sa aiba responsabilitatile specifice functiei ocupate.

Directorii executivi 1si exercita atributiile in baza unui contract de mandat incheiat cu Societatea.

17.2- Directorul general

Directorul General reprezinta Societatea in relatia cu tertii fiind responsabil pentru desfasurarea de
zZi cu zi a activitatii Societatii in limitele stabilite prin decizie a Consiliului de Administratie, prin
prevederile prezentului act constitutiv si prin legea aplicabila.

Art.18. CONTROLUL ACTIVITATII FINANCIARE

18.1. Adunarea generala ordinara a actionarilor va decide contractarea auditului financiar sau numirea

cenzorilor, dupa caz.

18.2. Consiliul de Administratie inregistreaza la Registrul Comertului orice schimbare a cenzorilor,

respectiv auditorilor financiari.

18.3. La data prezentului act constitutiv, auditorul financiar este AUDITOR FINANCIAR - POPA BOGDAN,
cu sediul in Jud. lIfov, Str. Vanatorilor nr. 23, autorizat de Camera Auditorilor Financiari din Romania cu

autorizatia nr. 4512, avand cod de inregistrare fiscala RO 33610234.

18.4. Atributiile, drepturile si obligatiile cenzorilor/auditorilor financiari sunt cele stabilite de legile n

vigoare.
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18.5. Adunarea generala poate aproba situatiile financiare anuale numai daca sunt insotite de raportul
cenzorilor sau auditorilor financiari. Profitul Societatii se va stabili pe baza situatiilor financiare anuale
aprobate de AGA, iar calculul si repartizarea dividendelor cuvenite actionarilor se vor realiza
proportional cu cota de participare a acestora. De asemenea si faptul ca pierderile vor fi suportate de
actionari proportional cu cota de participare la capitalul social.

18.6. Auditorul financiar va verifica daca situatiile financiare sunt intocmite legal si in conformitate cu
registrele societatii, daca registrele sunt tinute cu respectarea prevederilor legale si daca evaluarea
patrimoniului a fost facuta in conformitate cu regulile privind intocmirea bilantului contabil. Auditorul
financiar va prezenta adunarii generale un raport detaliat cu privire la aspectele enumerate anterior,
precum si cu privire la propunerile privind situatiile financiare si repartizarea profitului.

18.7. Auditorul financiar poate:

a) Sa asiste la Adunarile Generale Ordinare si Extraordinare si sa supuna dezbaterii acestora problemele
pe care le considera necesare;

b) Sa participe la reuniunile Consiliului de Administratie, fara drept de vot.

Art.19. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE

19.1. Societatea isi va putea schimba forma juridica, prin hotararea adunarii generale a actionarilor,
cu respectarea si indeplinirea conditiilor de fond, forma si de publicitate prevazute de lege.

Art.20. DIZOLVAREA SOCIETATIL.

20.1. Societatea se dizolva:

a) In cazurile si in conditiile prevazute la art. 153%*din Legea societ&tilor nr. 31/1990 republicats, cu
completarile si modificarile ulterioare;

b) in cazul si in conditiile previzute de art. 10 alin. 3 din Legea societétilor nr. 31/1990 republicats,
cu completarile si modificarile ulterioare.

20.2. Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are loc fara
lichidare, Tn cazul fuziunii ori divizarii totale a societatii sau in alte cazuri prevazute de lege.

20.3. Societatea isi pastreaza personalitatea juridica pentru operatiunile lichidarii, pana la terminarea
acesteia.

Art.21. DOMENIUL DE APLICARE

21.1. Daca orice clauza a prezentului act constitutiv va fi declarata inoperanta ori ilegald, de instanta
judecatoreasca competenta, restul termenilor, clauzelor vor ramane valabile si executabile, in
limitele permise de legea aplicabila.
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Art.22. DISPOZITII FINALE

22.1. Prezentul act constitutiv este opozabil tertilor dupa inscrierea lui la Registrul Comertului.

22.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie.

Redactat si semnat in 3 exemplare originale.

SCARLAT RADU
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